(numer telefonu kontaktowego osoby
sktadajacej o$wiadczenie)

Ponizsze o$wiadczenie skiadane jest przez Panig/Pana w celu ustalenia ustawodawstwa panstwa
wiasciwego do wyptaty Swiadczen rodzinnych
(w przypadku przemieszczania sie cztonkéw rodziny w granicach panstw Unii Europejskiej,
Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub Szwajcarii)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam co nastepuje:

1. Przebywam / drugi z rodzicow dziecka(i) przebywa") - za granicg w celach zarobkowych w

(prosze podac imig i nazwisko osoby, nazwe kraju / panistwa UE, EOG i Szwajcaria, adres zamieszkania)
2. Osoba wymieniona w pkt 1 pracujaca na terenie jednego z panstw EU i EOG lub Szwajcarii
zatrudniona jest: ‘

a) na podstawie umowy o prace jako:

E] - pracownik najemny zatrudniony przez zagranicznego pracodawce
(tj. pracownik zatrudniony na podstawie umowy o prace, kontraktu lub na podstawie

umowy-zlecenia)

D - pracownik oddelegowany przez polskiego pracodawce do pracy na terytorium innego
panstwa UE, EOG lub do Szwaijcarii

D - pracownik sezonowy

D b) prowadze dziatalno$¢ gospodarczg na wiasny rachunek

3. Nazwa pracodawcy za granicg / nazwa prowadzonej firmy:

*) Wiaéciwy punkt zaznaczyé krzyzykiem.

##) Niepotrzebne skreéli¢.
.DruX” tel. 61 819-44-64(65), fax 898-38-45 OPS SR 019




5. Czy osoba pracujaca na terenie EU i EOG lub w Szwajcarii podlega za granicg ubezpieczeniu
spotecznemu (emerytalno-rentowemu) z tytutu wykonywanej pracy zawodowej (lub prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej)?

j @) tak  Od ANI@ e

_] b)nie

6. Czy dziatalnos$¢ gospodarcza prowadzona jest nadal?

] a)tak
_| b)nie

Jezeli nie, prosimy o wskazanie daty zakonczenia prowadzenia dziatalnogci

7. Czy zostat ztozony wniosek o Swiadczenia rodzinne na terytorium panstwa cztonkowskiego?

j a) tak  data ztoZenia WNIOSKU ...
] b)nie

8. Jezeli wniosek zostat ztozony, to czy wydana zostata decyzja w sprawie $wiadczen rodzinnych?
:] a) tak
_] b)nie

POUCZENIE

Jednocze$nie zostatem pouczony(a), ze w celu rozpatrzenia wniosku o $wiadczenia rodzinne na zasadach
koordynacji systemow zabezpiecznia spotecznego jestem zobowiazany(a) do dostarczenia dodatkowej dokumentacji
niezbednej do zastosowania przepiséw Rozporzadzenia Rady EWG Nr 1408/71 z dnia 14.06.1971 r. w sprawie
stosowania systemow zabezpieczenia spotecznego do pracownikéw najemnych, oséb prowadzacych dziatalno$é
na wiasny rachunek i do cztonkéw ich rodzin przemieszczajacych sie we wspdinocie oraz Rozporzadzenia Rady
EWG Nr 574/72 z dnia 21.03.1972 roku dotyczace wykonywania Rozporzadzenia Rady EWG nr 1408/71 w sprawie
stosowania systemdéw zabezpieczenia spolecznego do pracownikéw najemnych, oséb prowadzacych dziatalnosc
na wiasny rachunek i do cztonkéw ich rodzin przemieszczajacych sie we wspélnocie, okreslonych przez Urzad

Marszatkowski Wojewddztwa ... . S

Zgodnie z art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2015 r.,
poz. 114 ze zm.), w przypadku wystapienia zmian w liczbie cztonkéw rodziny, uzyskania dochodu lub innych
zmian majacych wptyw na prawo do swiadczen rodzinnych osoba, o ktérej mowa w art. 23 ust. 1 ustawy,
jest obowigzana do niezwlocznego powiadomienia o tym organu wyptacajacego $wiadczenia rodzinne.

Dane powyzsze podatem(am) zgodnie z prawda i jestem $wiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej *) za ztozenie
fatszywego oswiadczenia, co potwierdzam wiasnorecznym podpisem.

Stwierdzam wtasnorecznos¢ podpisu

podpis osoby przyjmujacej oswiadczenie podpis osoby sktadajacej oswiadczenie

“ Art. 233 §1 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks Karny (Dz. U. z 1997 Nr 88 poz. 553 ze zmianami) ,Kto skiadajac zeznanie
majace stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sadowy lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde
lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3"




